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Информация о результатах ревизии финансово-хозяйственной деятельности МБУ ДО ШИ им. Г.В. Свиридова 

за период с 01.01.2019 г. по 30.06.2020 г.

(Акт от 29.09.2020 № 31-14/04-11-20)

В соответствии с п. 10 Федерального стандарта внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 г. № 1235, во исполнение п. 7 Плана контрольных мероприятий контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти на 2020 год, утвержденного постановлением администрации городского округа Тольятти от 12.11.2019 № 3079-п/1 и на основании распоряжения администрации городского округа Тольятти от 19.08.2020 № 5983-р/1 проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования школы искусств имени Г.В. Свиридова городского округа Тольятти за период с 01.01.2019 по 30.06.2020 (по тексту - МБУ ДО ШИ им. Г.В. Свиридова или Учреждение).
Учредителем МБУ ДО ШИ им. Г.В. Свиридова является муниципальное образование - городской округ Тольятти. Функции и полномочия учредителя от имени муниципального образования осуществляет администрация городского округа Тольятти. Учреждение находится в ведомственном подчинении департамента культуры администрации городского округа Тольятти.

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и Уставом.

Целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам.

Предметом деятельности Учреждения является обучение и воспитание в интересах человека, семьи, общества и государства, создание благоприятных условий для разностороннего развития личности.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющимися основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в Уставе.

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

Проверкой соответствия деятельности, предусмотренной Уставом Учреждения и учредительными документами, за период с 01.01.2019 по 30.06.2020 установлено, что деятельность, фактически осуществляемая МБУ ДО ШИ им. Г.В. Свиридова, соответствовала учредительным документам. 

Обревизовано средств всего (расходы Учреждения) -  25 185 034, 89 рублей, в том числе: за 2019 год – 16 971 600,50  рублей, за I полугодие  2020 года – 8 213 434,39 рублей: 

· бюджетных средств (субсидии на выполнение муниципального задания и иные цели) – 21 992 038,39 рублей, в том числе: за 2019 год – 14 659 418,65 рублей, за I полугодие 2020 года – 7 332 619,74 рублей;

· средств по приносящей доход деятельности – 3 192 996,50  рублей, в том числе: за 2019 год – 2 312 181,85 рублей, за I полугодие 2020 года – 880 814,65 рублей.

Постановлениями администрации городского округа Тольятти                         от 29.12.2018 № 3974-п/1, от 31.12.2019 № 3770-п/1 Учреждению утверждены муниципальные задания на 2019 год и 2020 год соответственно.

Муниципальными заданиями установлены объемы муниципальной услуги в натуральных показателях (чел/час): 

· на 2019 год – 22 426,4 (чел/час), в том числе по муниципальным услугам: 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ: художественная программа - 14 042,0 (чел/час), в том числе: музыкальное отделение - 12 852 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2019 - 140 чел., на 01.09.2019 - 140 чел.); художественное отделение  – 1 190,0 (чел/час)  (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2019 - 50 чел., на 01.09.2019 - 50 чел.);

- реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области искусств: живопись – 1659,2 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2019 - 40 чел., на 01.09.2019 - 40 чел.);  народные инструменты – 2 339,2 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2019 - 10 чел., на 01.09.2019 - 10 чел.);  фортепиано -                   4 386,0 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2019 - 30 чел., на 01.09.2019 - 30 чел.).
·  на 2020 год – 22 938,24 (чел/час),  в том числе по муниципальным услугам: 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ: художественная программа – 13 610,0 (чел/час), в том числе: музыкальное отделение - 12 420 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 140 чел., на 01.09.2020 - 130 чел.); художественное отделение  – 1 190,0 (чел/час)  (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 50 чел., на 01.09.2020 - 50 чел.);

- реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области искусств: живопись – 1659,2 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 40 чел., на 01.09.2020 - 40 чел.);  струнные инструменты – 403,84 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 0 чел., на 01.09.2019 - 4 чел.); фортепиано - 4 592,4 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 30 чел., на 01.09.2020 - 33 чел.);  народные инструменты – 2 339,2 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 10 чел., на 01.09.2020 - 10 чел.); духовные и ударные инструменты – 333,6 (чел/час) (численность обучающихся по состоянию на 01.01.2020 - 0 чел., на 01.09.2019 - 3 чел.).

Согласно Отчету о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) за 2019 год фактическое выполнение муниципального задания в части объемов финансовых затрат по выплатам составило 100%, в количественном выражении - 100%, фактическое выполнение показателей качества муниципальных услуг (работ) составило 100%.

Учреждению муниципальными заданиями на 2019 и 2020 годы установлены показатели качества, предусматривающие не менее 5% обучающихся, ставших победителями и призёрами городских, областных, всероссийских, международных конкурсных мероприятий от общего числа обучающихся на  каждом отделении.

Согласно данным Отчета об исполнении Учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф.0503737) на 01.01.2020, на 01.07.2020 фактически из бюджета городского округа Тольятти в проверяемом периоде Учреждению перечислены субсидии:

·  на финансовое обеспечение выполнения им муниципального задания в 2019 году в сумме 14 051 000,0 рублей, в I полугодие 2020 года в сумме 8 129 200,0 рублей;  

· субсидии на иные цели в 2019 году в сумме 539 316,60 рублей и в                         I полугодие 2020 года в сумме 1 100,0 рублей.

Получено доходов по средствам от приносящей доход деятельности в сумме: за 2019 год – 2 425 934,0 рублей, за I полугодие 2020 года  – 888 649,0 рублей  (доходы от оказания дополнительных платных образовательных услуг, добровольные пожертвования, целевые поступления от физических лиц). 

Кассовое исполнение расходов Учреждения за счет бюджетных средств составило:

·  на выполнение муниципального задания в 2019 году сумме 14 120 102,05 рублей, в I полугодии 2020 года в сумме 7 331 869,74 рублей;
· на иные цели в 2019 году в сумме 539 316,6 рублей и в I полугодии 2020 года в сумме 750,0 рублей;
· по средствам от приносящей доход деятельности в 2019 году в сумме 2 312 181,85 рублей и в I полугодии 2020 года 880 814,65 рублей.
Фактические расходы на оплату труда составили:

- за 2019 год в общей сумме  11 257 509,64 рублей, из них: 10 034 018,02  рублей - за счет средств бюджета (субсидии на выполнение муниципального задания); 1 223 491,62 рублей -  за счет средств по приносящей доход деятельности;

- за I полугодие 2020 года в общей сумме 5 991 027,86 рублей, из них 5 463 411,99 рублей -  за счет средств бюджета (субсидии на выполнение муниципального задания); 527 615,87 рублей - за счет средств по приносящей доход деятельности.

Среднесписочная численность работников составила за 2019 год – 34,4 единицы, за I полугодие 2020 года  32,9 единицы. Среднемесячная заработная плата работников составила: за 2019  –  27 271,09 рублей, за                   I  полугодие 2020 года – 30 349,69 рублей.
Уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора, заместителя директора, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников МБУ ДО ШИ им. Г.Б. Свиридова (без учета заработной платы директора, его заместителей, главного бухгалтера), формируемых за счет всех источников финансового обеспечения за 2019 год составил: директора – 1,5, заместителя директора (1 (ед.)) – 1,6, главного бухгалтера – 0,8, что не превышает предельный уровень такого соотношения 4, установленный  постановлением мэрии городского округа Тольятти от 13.03.2017 № 874-п/1 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных предприятий городского округа Тольятти».

Количество вакантных ставок по Учреждению составило за 2019 год 2,4 единицы с годовым ФОТ (с учетом страховых взносов) – 466 013,32 рублей, за I полугодие 2020 года 4,0 единицы  с годовым ФОТ (с учетом страховых взносов) – 321 995,36 рублей. 
В связи с наличием вакантных ставок Учреждением формировалась экономия по ФОТ, которая направлялась на начисление доплат за расширение зоны обслуживания, увеличение объема работ и совмещение должностей (профессий), на выплаты стимулирующего характера. 
Плановый годовой объем закупок согласно Планам-графикам закупок предусмотрен в сумме на 2019 год - 1 898 418,0 рублей, на 2020 год – 1 655 000,0 рублей

В рамках Плана-графика 2019 года Учреждением заключено 153  договора  (контракта) на общую сумму 2 360 750,98 рублей.
По данным бухгалтерского учета Учреждения по состоянию на 01.07.2020 числятся: 

- дебиторская задолженность (текущая) в общей сумме 7 376 800,0 рублей - задолженность Учредителя перед Учреждением в части выделения субсидии на выполнение муниципального задания на 2020 год; 
- кредиторская задолженность (текущая) в общей сумме 1 118 519,45 рублей, из них: задолженность по заработной плате -  415 616, 54 рублей, начисление НДФЛ с заработной платы – 83 016,0 рублей, начисление страховых взносов (ФСС, ПФР, ФОМС) – 572 217,57 рублей и т.п.
Учреждению подготовлено представление по акту ревизии финансово-хозяйственной деятельности для устранения нарушений и принятия мер по осуществлению финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с действующим законодательством. 
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