Информация об итогах работы Комиссии
при администрации городского округа Тольятти по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2 полугодия 2019 года (по состоянию на 24.12.2019 года)	

Постановление мэрии городского округа Тольятти от 30.03.2016г. № 938-п/1 "Об утверждении Положения о комиссии при мэрии городского округа Тольятти по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов" 

	№ протокола
	дата
	Количество уведомлений муниципальных служащих мэрии о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по административному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы
	Количество уведомлений, поступивших  от работодателей о заключении трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный постановлением мэрии городского округа Тольятти 21.12.2010г. № 3762-п/1 (должность, связанная с коррупционными рисками), о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по административному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы
	Количество уведомлений от муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Рассмотрение информации, касающейся обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов, либо касающейся осуществления в администрации мер по предупреждению коррупции
	Иное

	1
	14.01.2019
	
	
	
	1
	

	2
	15.02.2019
	
	
	1
	1
	

	3
	08.04.2019
	
	
	1
	
	

	4
	24.04.2019
	1
	
	
	
	

	5
	13.06.2019
	
	
	
	1
	

	6
	02.08.2019
	
	
	
	1
	

	7
	22.08.2019
	
	
	
	1
	

	8
	16.10.2019
	
	
	
	12
	

	9
	29.10.2019
	
	
	
	1
	

	10
	06.11.2019
	
	
	
	3
	

	11
	06.12.2019
	
	
	
	1
	

	12
	18.12.2019
	
	1
	
	
	

	ИТОГО:
	5
	1
	1
	2
	22
	



