	Дата комиссии
	Рассмотрено вопросов 
	Предоставлен неполн недостоверн свед о доход, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера

	Невозможность по объективным причинам представить свед о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	Рассмотрение информации, касающейся обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов, либо касающейся осуществления в администрации мер по предупреждению коррупции
	Дача согласия на замещение должности в коммерч. Или некоммерч. Организации, либо на выполнение работы на условиях ГПД 
	Кол-во выявленных комиссиями  нарушений


	Количество привлеченных к дисциплинарной ответственности 

вид взыскания
	Примечание 

	31.10.2023
Протокол № 7
	2
	-
	-
	-
	1. Рассмотрено обращения гражданина, ранее замещавшего должность руководителя управления в администрации о даче согласия на замещение им должности инструктора по сопрту в МБУ г.о. Тольятти. Согласие на замещение должности дано.
2. рассмотрено уведомление работодателя о возможности замещения гражданином, ранее замещавшим должность заведующего сектором администрации Центрального районав течение 2 лет после увольнения должности в 2-х коммерческих организациях. Согласие на замещение должностей дано. 
	-
	-
	-

	17.11.2023
Протокол № 8
	2
	-
	-
	1. рассмотрены уведомления 2-х специалистов одного отдела управления административной практики и контроля администрации о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов. Принято решение признать, что личная заинтересованность специалистов может повлиять на надлежащее исполнение ими должностных обязанностей и привести к конфликту интересов. Приняты меры по недопущению возникновения конфликта интересов, даны рекомендации. 
	1.рассмотрено обращение специалиста департамента городского хозяйства (планирующего свое увольнение с муниципальной службы) о даче согласия на замещение им должности в ИП.
Принято решение дать согласие служащему, планирующему увольнение, на замещение должности в ИП. 
	-
	-
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